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Voorwoord Burgemeester

Geachte brandweerlieden, juryleden en organisatoren,

Als burgemeester van de gemeente Cranendonck ben ik verheugd dat de
brandweerpost van Budel is uitgekozen om de ABWC-wedstrijden te organiseren.

We zijn trots dat onze gemeente deze wedstrijden mag organiseren, temeer omdat het
dit jaar extra bijzonder is: onze brandweerpost Budel viert namelijk haar 95-jarig
bestaan. Deze mijlpaal onderstreept de lange traditie van toewijding en dienstbaarheid
van onze lokale brandweer. Deze vaardigheidstoetsen, die door het ABWC jaarlijks door
heel Nederland worden georganiseerd, bieden een unieke kans om praktijksituaties na
te bootsen in zo realistisch mogelijke scenario's.

Door het samenspel, en de hulp van 'slachtoffers' gespeeld door Lotus-acteurs, worden
deze oefeningen écht levensecht en leerzaam.

Het hoofddoel van deze wedstrijden blijft onveranderd: het bevorderen van de
vakbekwaamheid van onze Nederlandse brandweerposten.

In een wereld die voortdurend verandert, is het belangrijk dat onze hulpverleners hun
vaardigheden blijven aanscherpen en nieuwe technieken leren beheersen.

Dit jaar verwelkomen we op 29 maart 2025 de deelnemers aan de Klasse 112 in Budel.
Deze klasse stelt onze brandweerlieden voor diverse uitdagingen die de volle breedte
van hun takenpakket beslaan. Naast het testen van vaardigheden, biedt deze dag ook
een waardevolle gelegenheid voor onderlinge uitwisseling van kennis en ervaringen. De
sfeer van gezonde competitie en kameraadschap die deze evenementen kenmerkt,
draagt bij aan de hechte band binnen de brandweergemeenschap.

Ik wil mijn waardering uitspreken voor alle deelnemers die zich inzetten om hun
vaardigheden te tonen en te verbeteren. Evenzeer verdienen de organisatoren en
vrijwilligers die deze dag mogelijk maken een groot compliment. Tot slot wens ik alle
deelnemende korpsen, juryleden, medewerkers en de organisatie een leerzame, veilige
en succesvolle dag toe.

Moge deze wedstrijddag bijdragen aan de voortdurende versterking van onze
brandweer en daarmee de veiligheid van onze gemeenschappen.

Met vriendelijke groet,
Roland van Kessel

Burgemeester gemeente Cranendonck
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Voorwoord Teamleider
Beste collega’s,

Dit is het jaar waarin brandweerpost Budel 95 jaar bestaat, een mijlpaal! Hoe mooi is
het, dat Budel in hun jubileumjaar de AWBC vaardigheidstoets, klasse 112, mag
organiseren. Als teamleider ben ik er trots op dat deze vaardigheidstoets dit jaar door
de collega’s van Budel georganiseerd worden.

Op 29 maart 2025 zijn jullie te gast in Budel. Deze dag zal in het teken staan om jullie
vaardigheden te beoefenen want vakbekwaam blijven is minstens zo belangrijk als
vakbekwaam worden en daar draagt deze dag aan bij. En dit alles in een sfeer van
collega’s ontmoeten, gezonde rivaliteit tussen de verschillende korpsen, gezelligheid en
misschien ook wel wat wedstrijdspanning.

Een dag als deze organiseren kan niet zonder de hulp van heel veel mensen: iemand
die het object beschikbaar stelt, wedstrijdleiding, juryleden, tegenspel, rekenkamer,
meldkamer, catering en ik vergeet vast nog wat mensen. Ik wil alle mensen die helpen
bij het organiseren van deze vaardigheidstoets hartelijk danken voor hun hulp.

Hiernaast wil ik de collega's van post Budel van harte feliciteren met dit mooie jubileum.
Ik wens jullie heel veel succes en plezier bij het organiseren van de vaardigheidstoets
en uiteraard wens ik jullie een heel mooi jubileumjaar.

Tot slot wil ik alle deelnemende ploegen heel erg veel succes wensen.

Ik wens jullie een leerzame dag toe!

Met vriendelijke groet,

Marlou Nijssen-Pluim
Teamleider repressie VRBZO
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Voorwoord
Provinciaal Coordinator Vaardigheidstoetsen

Beste collega’s en belangstellende,

Namens het ABWC-team Brabant Zuid Oost heet ik u welkom bij de vaardigheidstoetsen
in Budel Gemeente Cranendonck. De post Budel heeft geprobeerd een zeer uitdagende
scenario voor te bereiden. Ik denk dat jullie op het eind van de dag met een goed
gevoel deze vaardigheid toets zullen evalueren.

De vaardigheidstoetsen vormen een essentieel onderdeel van onze
vakbekwaamheidsontwikkeling. In een tijd waarin de brandweer steeds meer nadruk
legt op aantoonbare vakbekwaamheid en professionele groei bieden deze toetsen een
unieke kans om praktijkervaring op te doen in gecontroleerde omstandigheden.

Ze geven ons de mogelijkheid om te leren, te evalueren en te verbeteren zodat we nog
beter zijn voorbereid op de uitdagingen die ons werk met zich meebrengt.

Nieuw dit jaar is de introductie van de vernieuwde waarnemingslijsten en de 4
puntenmatrix. Deze nieuwe waarnemingslijsten sluiten aan bij de kwalificatiedossiers
van Brandweer Nederland en richten zich specifiek op de kerncompetenties van de
functies manschap, chauffeur-voertuigbedienaar, bevelvoerder en Officier van Dienst
(OvD). De 4-puntenmatrix maakt het mogelijk om prestaties objectief te beoordelen aan
de hand van vier beoordelingscategorieén; kardinale onvoldoende (-15 punten),
onvoldoende (3 punten), voldoende (6 punten) en goed (10 punten).

Wij wensen eenieder die deze dag zal bezoeken een hele leuke en leerzame dag toe.

En voor iedereen geld houd het schoon en plaats geen foto’s op sociaal media tot dat
de laatste ploeg hun proef hebben afgesloten.

Met groet Alex Martens

Provinciaal Codrdinator Vaardigheidstoetsen Brabant Zuid Oost.
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Provinciale vaardigheidstoetsen klasse: Brandbestrijding

De Vaardigheidstoetsen in 2025 worden georganiseerd onder auspicién van het
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité en in samenwerking met de medewerkers van

de brandweer Budel.

Vaardigheidstoetsen

Klasse
Prijzen

Prijsuitreiking

Plaats

Aanvang

Bij noodgevallen
Contactpersoon
Gastkorps

Meldadres

Verkleden/douche

Veiligheid

Plaatsing volgende
ronde

Provinciaal

112

3 beschikbaar gesteld door het ABWC

De prijzen worden uitgereikt door:

Alex Martens Provinciaal Co6rdinator ABWC
Roland van Kessel Burgermeester Cranendonck.
Brandweer Kazerne Budel

Grensweg 11 6021 JW Budel

19.30 uur

Bent u bereikbaar via 0641314788

en/of 0644804605

Johan Schenkels

Brandweer Kazerne Budel
Grensweg 11 6021 JW Budel

Brandweer Kazerne Budel
De organisatie gaat er vanuit dat u op de hoogte

bent van de “No play” procedure en er naar kunt handelen.

nummer 1,2 en 3 gaan naar de 1° gewestelijke in
Beek en Donk op 10 Mei 2025

Budel
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Indeling baan

Provinciaal 112

Budel 29 Maart 2025

Naam groep Post Melden om:
1. VRBZO Heeze 07.30 uur
2. VRBZO Lieshout 08.20 uur
3. VRBZO Dames VRBZO 09.10 uur
4. VRBZO Maarheeze 10.00 uur
5. VRBZO Reusel 10.50 uur
Pauze 12.30 uur

6. VRBZO Someren 12.30 uur
7. VRBZO Oirschot 13.20 uur
8. VRBZO Leende 14.10 uur
9. VRBZO Beek en Donk 15.00 uur
10.VRBZO Gemert 15.50 uur

Prov. Coordinator vaardigheidstoets: Alex Martens
Ass.Prov. Coordinator vaardigheidstoets : Harolt Tekath

Beoordelingsteam:

Waarnemer Bevelvoerder
Waarnemer Bevelvoerder
Waarnemer Aanvalsploeg
Waarnemer Waterploeg

Waarnemer Voertuigbediener

Centralist
Baan Regisseur
Stagiair

Administratie
Administratie
Administratie

Hendrie Mullemann
Benny van Ham

Erik Jansen

Ralph Janssen

Hans Vermeulen
Mark Koopmanschap

Martijn Jansen

Frans Oosterwaal
Ping van Loon
Renske Brandt
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Spelen om:.
08.00 uur
08.50 uur
09.40 uur
10.30 uur
11.20 uur

13.00 uur
13.50 uur
14.40 uur
15.30 uur
16.20 uur

Valkenswaard
Luyksgestel
Hapert
Valkenswaard
Hapert

Son en Breugel

Lieshout
Kaatsheuvel

Oirschot
Helmond

Budel

Datum:29 Maart 2025
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v _ + Deken van Baarsstraat 2a, 0495-491464 Budel
ﬁ e v .Grootschoterweg 103, 0495-842736 Budel-Schoot
- " Voorstestraat 47, 0495-532385 Weert

dejong@echtebakker.nl
e e s

& Budel

BOUWCENTER
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GROND EN GROEN

SWARTGRONDGROEN.NL

. 06-45420390 = INFO@SWARTGRONDGROEN.NL
o THEO STEVENSLAAN 31, 6024RB BUDEL-DORPLEIN

scAYulassak

Veelziidig ® Vakmanschap ® Vertrouwen
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Ga slim om met uw eigen opgewekte

Smart Solar Scheffers B.V.
Wij helpen u met zonnepanelen, een
batterij, eventueel slimme aansturing op uw -
grootverbruikers en alles wat er omheen

m noodzakelijk of wenselijk is.
SMART SOLAR

Kies voor een goed advies voor eerlijke
IRl Drijzen. Kies voor Smart solar Scheffers BV.

M Smart Solar Scheffers B.V.

Loozerdijk 6, 6023 AA Budel-Schoot

+316 57 94 34 83
info@smartsolarscheffers.nl

LUUK VERHOEVEN

Machineverhuur
De la Minestraat 11 - Budel T. 085 486 0333
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Aandachtspunten voor de Vaardigheidstoetsen in 2025

De vaardigheidstoetsen worden gespeeld overeenkomstig het wedstrijdreglement. Lees
dit door voor aanvang, u kunt die vinden op de website www.abwc.nl.

Tijdens de vaardigheidstoetsen wordt u beoordeeld door waarnemers, dit zijn
brandweermensen uit het veld.

Zij willen u zo objectief mogelijk observeren en beoordelen. Wij rekenen op uw begrip
voor hun taak. Zij zullen trachten u zo min mogelijk voor de voeten te lopen, maar
objectief observeren kan niet op 25 meter afstand. Er worden door hun niet alleen kruisjes
gezet in vakjes vanwege goed of fout, maar er wordt gekeken naar een totaalbeeld tijdens
de inzet. De waarnemingslijsten zijn te downloaden op de site www.ABWC.nl.

Na iedere inzet volgt er per functie een korte terugkoppeling van de waarneming en
aandachtspunten.

Denkt u vooral aan het volgende:

¢ De indeling van de ploeg wordt door de bevelvoerder bepaald. Er wordt vooraf
niet meer geloot.

Uw nummer duidelijk zichtbaar? Ook als u ademlucht draagt?
Is uw uitrusting voorzien van veiligheidsmiddelen, zoals bv. een
warmtebeeldcamera? Gebruikt u deze dan ook.

e Verbindingen gaan via C-2000. Berichten gaan van de Meldkamer naar
bevelvoerder en andersom, tijdens de gehele inzet.

U zorgt zelf voor een communicatiemiddel tussen bevelvoerder en Meldkamer.
En u zorgt zelf voor onderlinge communicatiemiddelen tussen bevelvoerder-
pompbediende-manschappen.

e Statussen is niet van toepassing bij vaardigheidstoetsen.

e Een sein “uw speeltijd is voorbij, u moet gaan inpakken” ontvangt u van het
waarnemer bevelvoerder. U dient met uw ploeg direct te beginnen met het
opruimen van het materiaal. U mag geen nieuwe zaken meer aanpakken. Alle
activiteiten, inclusief het opruimen, worden beoordeeld tot dat alles is
opgeruimd en in voertuig opgeborgen

e Als vooraf wordt gedacht dat bijv. de aanvalsploeg iets zou gaan doen, wordt
dit gewoon beoordeeld. U vindt op uw beoordelingslijst een beoordeling met
daarbij de opmerking “gedaan door”.

¢ Speel geen toneel! Niet alleen zeggen, maar ook doen. Indien het niet is
toegestaan, zal de waarnemer ingrijpen. Wees niet bang om een relevante
opmerking tegen de waarnemer te maken.

e De opdrachten kunnen uitgevoerd worden met de gereedschappen. Echter om
gelijkheid te krijgen is het niet toegestaan om extra gereedschappen, die niet in
genoemd bestek worden opgesomd, te gebruiken.

Budel -11- Datum:29 Maart 2025
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Ook de inzet van een hulpverleningsvoertuig of een redvoertuig kan voorkomen.
Deze voertuigen worden dan inclusief hun bemanning beschikbaar gesteld door
het organiserende korps. De inzet van een HV- dan wel redvoertuig vindt plaats
door de bevelvoerder van de wedstrijdploeg. Beoordeling van deze mensen
vindt niet plaats. De samenwerking wel.

Bij de brandweeropleidingen wordt thans ook veel aandacht besteed aan
levensreddend handelen. Ook bij de ABWC-vaardigheidstoetsen kan dit een
onderdeel vormen van de opdracht c.q. inzet.

Voor het boordelen wordt gebruik gemaakt van de 4-punten matrix. Meer
daarover kunt u terugvinden op de website bij waarnemingslijsten.

De boordelingen zijn gebaseerd op het kwalificatiedossier (KD) en het
examenreglement van de diverse functies.

Een beginnend beroepsbeoefenaar bezit de kennis en vaardigheden van de
functie die je vervult gedurende de vaardigheidstoets. Dit is dan ook de NORm.

Maar wees sportief en eerlijk...., er kunnen fouten gemaakt worden. Door u en door
ons.
Echter we zijn allemaal met hetzelfde doel bezig: het leereffect en het niveau van
brandweer Nederland steeds op peil te houden en te verbeteren door van elkaar te
leren.

Mocht uw ploeginteresse hebben om het volgend seizoen een vaardigheidstoets baan
willen organiseren. Neem dan contact op met de provinciaal codrdinator van uw
provincie.

Budel

-12- Datum:29 Maart 2025



Wilt u zelf ook een vaardigheidstoets organiseren?
Wij zijn altijd op zoek naar locaties en organiserende korpsen!

Neem contact op met uw Provinciaal Codrdinator ABWC voor de
mogelijkheden.
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