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Voorwoord Postcommandant
Voorwoord commandant

Graag heet ik je welkom bij de vaardigheidstoets in de Hartveroverende Heerlykheid
Hilvarenbeek. Vanuit het district Hart van Brabant is dit jaar de brandweer van Hilvarenbeek
aan zet om een vaardigheidstoets te organiseren.

Het belang van een vaardigheidtoets hoeft aan de deelnemer en de fanatieke aanhanger
niet uitgelegd te worden, maar toch wil ik dit nogmaals benadrukken;

Door het steeds blijven oefenen en het regelmatig testen van de bij oefeningen en opleiding
opgedane kennis op deze dagen, blijven ploegen getraind en bij de les. En dat “bij de les”
blijven is voor hulpverleners in zijn algemeenheid en brandweerlieden in het bijzonder van
het grootste belang. Want het scenario van vandaag kan de praktijk van morgen zijn. Het “bij
de les” blijven is des te meer noodzakelijk omdat de gebeurtenissen, waarbij brand of
hulpverlening aan de orde is, zich niet laten voorspellen. Niemand weet wanneer de pieper
gaat, maar die grote brand komt elke seconde dichterbij &= .

Daarnaast is deze dag de unieke kans om naast het op peil houden van de
vakbekwaambheid, de teamgeest en de band tussen brandweerteams te verstevigen.

Een vaardigheisdag als deze kan alleen maar slagen met de inzet van velen! Ik dank ook nu
alvast de brandweermannen en -vrouwen van mijn post in Hilvarenbeek, de deelnemende
ploegen, de gemeente Hilvarenbeek en het ABWC voor hun inzet.

De deelnemende ploegen wens ik heel veel succes met de voorbereidingen en laat het
vooral een gezellige en sportieve brandweerdag worden.

Sasbout Korting
Postcommandant Brandweer Hilvarenbeek

District Hart van Brabant, VRMWB.
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Voorwoord Regionaal Commandant
Beste deelnemers en bezoekers,

Wat geweldig om jullie opnieuw te mogen verwelkomen bij de vaardigheidstoetsen van de
ABWC! Ik vind deze vaardigheidstoetsen enorm belangrijk voor het op peil houden en zelfs
verbeteren van onze vakbekwaambheid.

Dit jaar doen er maar liefst 44 ploegen mee, en 7 posten zetten een vaardigheidsbaan op.
Deze toetsen zijn niet alleen een kans om onze skills te testen en te verbeteren, maar ook
de perfecte gelegenheid om de samenwerking, de onderlinge band en onze verbondenheid
te versterken. Want dit is zo essentieel in ons werk.

Veilig werken staat altijd voorop in ons vak. Dankzij onze vakbekwaamheid, waar deze
vaardigheidstoetsen deel van uitmaken, zijn we altijd voorbereid en kunnen we veilig
handelen in elke situatie. De liefde voor het brandweer-vak zorgt ervoor dat we steeds beter
willen worden.

Tijdens de vaardigheidstoetsen gaan plezier en serieus oefenen hand in hand. Het is een
mooie kans om elkaar te ontmoeten, van elkaar te leren en ervaringen te delen. Horen, zien,
luisteren, denken en doen — dat is waar het om draait. Dat is de kracht van
vakbekwaamheid!

Ik ben er trots op dat onze regio een bijdrage levert aan dit jaarlijkse evenement. Laten we
samen het beste uit onszelf halen! Ik wens alle deelnemers heel veel plezier en succes
tijdens de vaardigheidstoetsen. En ik dank de organisatoren voor het werk dat is gedaan om
de dag tot een succes te maken.

Dat de beste weer mogen winnen!
Jolanda Trijselaar,

Regionaal Commandant

Midden- en West-Brabant - wpis. ,pr -
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Voorwoord Provinciaal Co6rdinator Vaardigheidstoetsen
Beste collega’s, supporters en geinteresseerden,
Het ABWC staat voor de kracht van vakbekwaamheid en saamhorigheid!

Wij leven in een onzekere tijd waar we niet kunnen voorspellen welke kant het opgaat. Er
wordt steeds meer van ons gevraagd, we moeten ons voorbereiden wat ons mogelijk te
wachten staat. Als hulpverleners moeten wij getraind blijven om onze vakbekwaamheid op
peil houden, De vaardigheidstoetsen zijn hiervoor een mooi instrument, waar onder tijdsdruk
jullie kennis en kunde wordt gepeild in competitie verband.

Het is dapper dat jullie je kwetsbaar durven open te stellen tegen over je collega’s om je
vaardigheden te laten zien en de feedback op de inzet wil ontvangen.

Dit jaar is de invoering van nieuwe waarneming en beoordelingslijsten voor alle klasse.

De waarnemingen zijn nu aangepast volgens de landelijke normen met de 4 punten matrix.
Op de voldoendes na, moet alles gemotiveerd worden en komen de Tips en Tops te
vervallen. Gelukkig gaan ook hierin de ontwikkelingen binnen het ABWC door wat past in het
kwalificatie dosis. Laat je niet verrassen en blijf op de hoogte, alle actuele informatie is te
vinden op www.abwec.nl

Zaterdag 29 maart zijn we te gast in Hilvarenbeek om de strijd aan te gaan in de klasse 112
waar een uitdagend en leerzaam scenario voor jullie is uitgewerkt.

Langs deze weg wil ik de post Hilvarenbeek hartelijk bedanken voor hun gastvrijheid en het
organiseren van een vaardigheidstoets-baan en succes wensen met de voorbereidingen.
Wens de waarnemers een goede kijk op de uitvoerende acties door de deelnemers, ook
leuke en plezierige feedback gesprekken toe.

De deelnemers gun ik veel leermomenten, dat jullie mogen genieten van de scenario’s.
Gebruik de positieve strijdbijl! Hou het sportief en leuk voor je collega’s, speel geen spelletje!
Denk realistisch, werk veilig, effectief en efficiént, volgens de huidige les en leerstof.

Namens het ABWC Midden- West- Brabant wens ik iedereen een
Gezellige, leerzame, sportieve, mooie en succesvolle dag toe!

Wilbert van Steenis
Provinciaal codrdinator vaardigheidstoetsen
Midden- en West- Brabant
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Lavrijsen BrandBeveiliging

Schildersbedrijf
Wilco de Rooij

|
Bukkumweg 24, 5081 CT Hilvarenbeek
= 013-5052502 / 06 - 51 87 67 49
info@wilcoderoodj.nl

| LN

HEESTERS

VERHUUR & GRONDVERZET

@ Klein Westerwijksestraat 16
5084 HP Biest-Houtakker

@ T7.:013-7200703
& W.: www.heestersverhuur.nl

versteijnen

trucks

29 maart 2025
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Provinciale vaardigheidstoetsen klasse: Brandbestrijding

De vaardigheidstoetsen in 2025 worden georganiseerd onder auspicién van het
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité en in samenwerking met de medewerkers van
brandweer Hilvarenbeek

Vaardigheidstoetsen : Provinciale

Klasse c 112

Prijzen . ABWC stelt 3 prijzen beschikbaar
Prijsuitreiking . De prijzen worden uitgereikt door:

Wethouder van Hilvarenbeek
AANVANG: 19:00 uur
Plaats . Brandweerkazerne

Hakvoortseweg 4
5081 HA Hilvarenbeek

Bij noodgevallen . Bent u bereikbaar via 06-83520441

Wilbert van Steenis (ABWC)
Contactpersoon
Gastkorps : Wouter Greuting 06-15277998
Meldadres :  Brandweerkazerne

Hakvoortseweg 4

5081 HA Hilvarenbeek

Let op! Verplichte aanrijroute

Verkleden/douche :  Ter plaatse bekend gemaakt
Veiligheid . De organisatie gaat ervan uit dat u op de hoogte

Bent van de “No Play” procedure en ernaar kunt handelen.

Meldplaats:
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Brandweerkazerne
Hakvoortsestraat 4
5081 HA Hilvarenbeek

Verplichte aanrijroute

’ Hubo bouwmarkt
| & Hilvarenbeek
w— Advies van

echte vakmensen

Maria Ti
der bedruk

yeupY

Vanaf de N269 neem de rotonde richting Hilvarenbeek
Eerste weg rechts

Gelijk weer rechts (de Beerten)

Vervolgen Bukkumweg en Hakvoortseweg

Indeling baan
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Soort: Provinciaal
Klasse: 112
Wedstrijdplaats: Hilvarenbeek
Datum: 29 maart 2025
Meldtijd: Speeltijd: | Korpsnaam:
07:30 08:00 Diessen
08:20 08:50 Sprang Capelle
09:10 09:40 Oisterwijk
10:00 10:30 Waalwijk
10:50 11:20 Waspik
Pauze
12:30 13:00 Hank-2
13:20 13:50 Zevenbergen-2
14:10 14:40 Werkendam-2
15:00 15:30 Oudenbosch-2
15:50 16:20 Kelpen-Oler

Beoordelingsteam;

Teamleider : Bert Christianen
Bevelvoerder : Peter van Gestel
1&2 : Andere Helmons
3&4 : Maarten Buurstee
P : Christ van Gurp
Stage : Jurgen Vlassak
Administratie: Carla Lamers

Vaardigheidstoets codrdinatie:

Wilbert van Steenis & Frie Hamers
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Plaatsing volgende ronde Brandbestriiding

Geplaatst: | Datum: Provincie: Organiserend korps:
Nr. 1. 24 mei Limburg Bergen

Nr. 2. 10 mei Brabant Z-O Beek en Donk

Nr. 3. 10 mei Brabant Noord | Sint-Michielsgestel

Gemaakte foto’s/ films mogen niet op facebook/ twitter/
Instagram of andere multimedia geplaatst worden voor
einde van deze vaardigheidstoets dag!
Hiermee houdt u het spannend en sportief voor de
ploegen die na u komen spelen.

Ook is het niet toegestaan om voor aanvang van u
spelende ploeg bij of op het object te begeven.

o Denkt u aan de wetgeving rondom privacybescherming?

Hilvarenbeek -9- 29 maart 2025
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Lavrijsen BrandBeveiliging

- Schildersbedrijf
Wilco de Rooij

) Bukkumweg 24, 5081 CT Hilvarenbeek
UN 013-5052502 / 06-51 87 67 49

info@wilcoderooij.nl

@ Klein Westerwijksestraat 16
5084 HP Biest-Houtakker

S T.:013-7200703
@ W.: www.heestersverhuur.nl

versteijnen

trucks
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Aandachtspunten voor de Vaardigheidstoetsen in 2025

De vaardigheidstoetsen worden gespeeld overeenkomstig het wedstrijdreglement. Lees
dit door voor aanvang, u kunt die vinden op de website www.abwc.nl.

Tijdens de vaardigheidstoetsen wordt u beoordeeld door waarnemers, dit zijn
brandweermensen uit het veld.

Zij willen u zo objectief mogelijk observeren en beoordelen. Wij rekenen op uw begrip
voor hun taak. Zij zullen trachten u zo min mogelijk voor de voeten te lopen, maar
objectief observeren kan niet op 25 meter afstand. Er worden door hun niet alleen kruisjes
gezet in vakjes vanwege goed of fout, maar er wordt gekeken naar een totaalbeeld tijdens
de inzet. De waarnemingslijsten zijn te downloaden op de site www.ABWC.nl.

Na iedere inzet volgt er per functie een korte terugkoppeling van de waarneming en
aandachtspunten.

Denkt u vooral aan het volgende:

e De indeling van de ploeg wordt door de bevelvoerder bepaald. Er wordt vooraf
niet meer geloot.

e Uw nummer duidelijk zichtbaar? Ook als u ademlucht draagt?

e Is uw uitrusting voorzien van veiligheidsmiddelen, zoals bv. een
warmtebeeldcamera? Gebruikt u deze dan ook.

e Verbindingen gaan via C-2000. Berichten gaan van de Meldkamer naar
bevelvoerder en andersom, tijdens de gehele inzet.

U zorgt zelf voor een communicatiemiddel tussen bevelvoerder en Meldkamer.
En u zorgt zelf voor onderlinge communicatiemiddelen tussen bevelvoerder-
pompbediende-manschappen.

e Statussen is niet van toepassing bij vaardigheidstoetsen.

e Een sein “uw speeltijd is voorbij, u moet gaan inpakken” ontvangt u van het
waarnemer bevelvoerder. U dient met uw ploeg direct te beginnen met het
opruimen van het materiaal. U mag geen nieuwe zaken meer aanpakken. Alle
activiteiten, inclusief het opruimen, worden beoordeeld tot dat alles is
opgeruimd en in voertuig opgeborgen

e Als vooraf wordt gedacht dat bijv. de aanvalsploeg iets zou gaan doen, wordt
dit gewoon beoordeeld. U vindt op uw beoordelingslijst een beoordeling met
daarbij de opmerking “gedaan door”.

o Speel geen toneel! Niet alleen zeggen, maar ook doen. Indien het niet is
toegestaan, zal de waarnemer ingrijpen. Wees niet bang om een relevante
opmerking tegen de waarnemer te maken.

e De opdrachten kunnen uitgevoerd worden met de gereedschappen. Echter om
gelijkheid te krijgen is het niet toegestaan om extra gereedschappen, die niet in
genoemd bestek worden opgesomd, te gebruiken.
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e Ook de inzet van een hulpverleningsvoertuig of een redvoertuig kan
voorkomen. Deze voertuigen worden dan inclusief hun bemanning beschikbaar
gesteld door het organiserende korps. De inzet van een HV- dan wel
redvoertuig vindt plaats door de bevelvoerder van de wedstrijdploeg.
Beoordeling van deze mensen vindt niet plaats. De samenwerking wel.

e Bij de brandweeropleidingen wordt thans ook veel aandacht besteed aan
levensreddend handelen. Ook bij de ABWC-vaardigheidstoetsen kan dit een
onderdeel vormen van de opdracht c.q. inzet.

e Voor het boordelen wordt gebruik gemaakt van de 4-punten matrix. Meer
daarover kunt u terugvinden op de website bij waarnemingslijsten.

e De boordelingen zijn gebaseerd op het kwalificatiedossier (KD) en het
examenreglement van de diverse functies.

e Een beginnend beroepsbeoefenaar bezit de kennis en vaardigheden van de
functie die je vervult gedurende de vaardigheidstoets. Dit is dan ook de Norm.

Maar wees sportief en eerlijk..., er kunnen fouten gemaakt worden. Door u en door
ons.

Echter we zijn allemaal met hetzelfde doel bezig: het leereffect en het niveau van
brandweer Nederland steeds op peil te houden en te verbeteren door van elkaar te
leren.

Mocht uw ploeginteresse hebben om het volgend seizoen een vaardigheidstoets baan
willen organiseren. Neem dan contact op met de provinciaal codrdinator van uw
provincie.
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Wilt u zelf ook een vaardigheidstoets organiseren?
Wij zijn altijd op zoek naar locaties en organiserende korpsen!

Neem contact op met uw Provinciaal Codrdinator ABWC voor de
mogelijkheden.
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