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Voorwoord burgemeester
Beste brandweermannen- en vrouwen,

Jullie werk bij de brandweer vraagt om scherpte en concentratie, om
uithoudingsvermogen en onderling vertrouwen. Dat zijn zaken waarin jullie
trainen en oefenen, zodat jullie als het er werkelijk aankomt professioneel
kunnen optreden. Onderlinge wedstrijden vragen ten opzichte van ‘gewone’
oefeningen echt meer. Mooi dus dat negen teams uit noord en oost Nederland
vandaag met elkaar de strijd aangaan.

Prachtig dat de vrijwilligers van post Diepenveen deze wedstrijddag hebben
voorbereid en ongetwijfeld goed zullen laten verlopen. Veel dank ook voor jullie
inzet!

Ik wens jullie allen veel succes en natuurlijk ook erg veel plezier.

Ron Konig
Burgemeester gemeente Deventer
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Voorwoord
Provinciaal Coordinator Vaardigheidstoetsen

Beste brandweercollega’s en belangstellenden,

De ABWC organiseert samen met jullie al jaren met veel enthousiasme de
brandweerwedstrijden voor onze brandweercollega’s uit eigen provincie en zelfs
ver daar buiten.

Als ABWC ontkomen we er niet aan om met de tijd mee te gaan. Zo hebben we
de standaard beoordelingslijsten aangepast aan de kwalificatiedossiers van het
brandweerpersoneel, zijn onze waarnemers bijgeschoold op de feedback snack
en de After Action Review. Ook zijn de scenario’s realistisch en de enscenering
dynamisch. Praten we niet meer over wedstrijden, maar kunnen we ze
ondertussen vol trots vaardigheidstoetsen noemen.

Dit jaar zullen we in alle klasse gaan werken met vernieuwde
waarnemingslijsten met een 4 punt schaal. U kunt er op vertrouwen dat de
invoering hiervan door onze waarnemers en rekenkamer zo zorgvuldig mogelijk
gedaan gaat worden.

Gelukkig blijven er ook zaken onveranderd. Die ploeg en die persoon die het
incident het beste, veilig, efficiént en effectief tot een goed einde heeft weten te
brengen en dit net iets beter, sneller, slimmer en geraffineerder heeft gedaan
dan zijn collega’s, gaat met de eerste prijs naar huis.

Ons doel is dat iedereen aan het eind van de dag terug kan kijken op een
leerzame en gezellige dag samen met de betrokken collega’s.

Mochten er naar aanleiding van het programma vragen zijn, dan verzoek ik u dit
kenbaar te maken via onderstaand mailadres.

Op de dag zelf kunt u voor spoedeisende zaken bellen met het nummer: 06-
52345300.

Ik wens u een leerzame dag en veel plezier en succes toe!
G.H.J. (Gerben) Willighagen

Provinciaal codrdinator vaardigheidstoeten Overijssel
e-mail: Gerben.willighagen@abwc.nl

Diepenveen -5- Datum: 24 mei 2025



vﬁ"a‘h

1° ronde gewestelijk vaardigheidstoetsen klasse: Brand

De Vaardigheidstoetsen in 2025 worden georganiseerd onder auspicién van het
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité en in samenwerking met de
medewerkers van de brandweer Diepenveen.

Vaardigheidstoetsen :
Klasse

Prijzen

Prijsuitreiking

Plaats prijsuitreiking :

Bij noodgevallen

Contactpersoon
Gastkorps

Meldadres

Verkleden/douche

Veiligheid

Plaatsing volgende
ronde

1¢ ronde gewestelijk
Brand

het ABWC stelt 3 prijzen beschikbaar
De nr 1, 2 en 3 gaan door naar de volgende ronde.

De prijzen worden uitgereikt door:
burgemeester Ron Konig

Om 19:00 in de Kazerne Diepenveen, Oranjelaan
63A, 7431 AB Diepenveen

Bent u bereikbaar via kazerne Diepenveen

Raymond Rietman, tel.: 06 18 77 36 84

Kazerne Diepenveen, Oranjelaan 63A, 7431 AB
Diepenveen

volgt
De organisatie gaat er vanuit dat u op de hoogte
bent van de “No play” procedure en er naar kunt

handelen.

nr 1, 2 en 3 gaan op 14 juni 2025 naar
Harlingen (Friesland)

Diepenveen
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Indeling baan

1° ronde gewestelijk, klasse Brand

Diepenveen, 24 mei 2025

[
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Naam groep Regio Melden om: Spelen om:

Nijverdal VR Twente 7.30 uur 8.00 uur

Harderwijk VNOG 8.20 uur 9.00 uur

Opheusden-2 VR Gelderland 9.20 uur 10.00 uur
Zuid

Leersum-2 VR Utrecht 10.20 uur 11.00 uur

Tiel VR Gelderland 11.20 uur 12.00 uur
Zuid

PAUZE 13.00 uur

Gieten VR Drente 13.00 uur 13.40 uur

Goor VR Twente 14.00 uur 14.40 uur

Veendam VR Groningen 15.00 uur 15.40 uur

Lith-2 VR Brabant 16.00 uur 16.40 uur
Noord

Maximale speeltijd per ploeg: 45 minuten

Provinciaal codrdinator vaardigheidstoetsen:

Beoordelingsteam:

Baanleider/Bevelvoerder

Bevelvoerder
Aanvalsploeg
Waterploeg
Voertuigbediender
Tijdwaarneming
Administratie

Verbindingen/Centralist

Gerben Willighagen

Jelle Nijeboer
Arjen Antonisse
Wout Hazeleger
Willem Winters
Marco Kappert
ploeg Diepenveen
Elles de Groot
Norma Willighagen
ploeg Diepenveen

Diepenveen
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Aandachtspunten voor de Vaardigheidstoetsen in 2025

De vaardigheidstoetsen worden gespeeld overeenkomstig het wedstrijdreglement. Lees
dit door voor aanvang, u kunt die vinden op de website www.abwc.nl.

Tijdens de vaardigheidstoetsen wordt u beoordeeld door waarnemers, dit zijn
brandweermensen uit het veld.

Zij willen u zo objectief mogelijk observeren en beoordelen. Wij rekenen op uw begrip
voor hun taak. Zij zullen trachten u zo min mogelijk voor de voeten te lopen, maar
objectief observeren kan niet op 25 meter afstand. Er worden door hun niet alleen kruisjes
gezet in vakjes vanwege goed of fout, maar er wordt gekeken naar een totaalbeeld tijdens
de inzet. De waarnemingslijsten zijn te downloaden op de site www.ABWC.nl.

Na iedere inzet volgt er per functie een korte terugkoppeling van de waarneming en
aandachtspunten.

Denkt u vooral aan het volgende:

e De indeling van de ploeg wordt door de bevelvoerder bepaald. Er wordt vooraf
niet meer geloot.

e Uw nummer duidelijk zichtbaar? Ook als u ademlucht draagt?

e Is uw uitrusting voorzien van veiligheidsmiddelen, zoals bv. een
warmtebeeldcamera? Gebruikt u deze dan ook.

e Verbindingen gaan via C-2000. Berichten gaan van de Meldkamer naar
bevelvoerder en andersom, tijdens de gehele inzet.

U zorgt zelf voor een communicatiemiddel tussen bevelvoerder en Meldkamer.
En u zorgt zelf voor onderlinge communicatiemiddelen tussen bevelvoerder-
pompbediende-manschappen.

e Statussen is niet van toepassing bij vaardigheidstoetsen.

e Een sein “uw speeltijd is voorbij, u moet gaan inpakken” ontvangt u van het
waarnemer bevelvoerder. U dient met uw ploeg direct te beginnen met het
opruimen van het materiaal. U mag geen nieuwe zaken meer aanpakken. Alle
activiteiten, inclusief het opruimen, worden beoordeeld tot dat alles is
opgeruimd en in voertuig opgeborgen

e Als vooraf wordt gedacht dat bijv. de aanvalsploeg iets zou gaan doen, wordt
dit gewoon beoordeeld. U vindt op uw beoordelingslijst een beoordeling met
daarbij de opmerking “gedaan door”.

¢ Speel geen toneel! Niet alleen zeggen, maar ook doen. Indien het niet is
toegestaan, zal de waarnemer ingrijpen. Wees niet bang om een relevante
opmerking tegen de waarnemer te maken.

e De opdrachten kunnen uitgevoerd worden met de gereedschappen. Echter om
gelijkheid te krijgen is het niet toegestaan om extra gereedschappen, die niet in
genoemd bestek worden opgesomd, te gebruiken.
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e Ook de inzet van een hulpverleningsvoertuig of een redvoertuig kan voorkomen.
Deze voertuigen worden dan inclusief hun bemanning beschikbaar gesteld door
het organiserende korps. De inzet van een HV- dan wel redvoertuig vindt plaats
door de bevelvoerder van de wedstrijdploeg. Beoordeling van deze mensen
vindt niet plaats. De samenwerking wel.

e Bij de brandweeropleidingen wordt thans ook veel aandacht besteed aan
levensreddend handelen. Ook bij de ABWC-vaardigheidstoetsen kan dit een
onderdeel vormen van de opdracht c.q. inzet.

e Voor het boordelen wordt gebruik gemaakt van de 4-punten matrix. Meer
daarover kunt u terugvinden op de website bij waarnemingslijsten.

e De beoordelingen zijn gebaseerd op het kwalificatiedossier (KD) en het
examenreglement van de diverse functies.

e Een beginnend beroepsbeoefenaar bezit de kennis en vaardigheden van de
functie die je vervult gedurende de vaardigheidstoets. Dit is dan ook de NORM.

Maar wees sportief en eerlijk...., er kunnen fouten gemaakt worden. Door u en door
ons.

Echter we zijn allemaal met hetzelfde doel bezig: het leereffect en het niveau van
brandweer Nederland steeds op peil te houden en te verbeteren door van elkaar te
leren.

Mocht uw ploeginteresse hebben om het volgend seizoen een vaardigheidstoets baan
willen organiseren. Neem dan contact op met de provinciaal codrdinator van uw
provincie.
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Wilt u zelf ook een vaardigheidstoets organiseren?
Wij zijn altijd op zoek naar locaties en organiserende korpsen!

Neem contact op met uw Provinciaal Codrdinator ABWC voor de
mogelijkheden.

pekwaamheid!
an vak
acht ™

ve '

Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité

Diepenveen -10- Datum: 24 mei 2025



