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Welkom in de Achterhoek, welkom in Winterswijk!

Fijn dat we jullie vandaag in Winterswijk mogen ontvangen. Winterswijk is een mooie
gemeente met een prachtig historisch centrum en een sfeervol buitengebied. Ik ben
ontzettend blij dat Winterswijk weer gastheer kan zijn van de provinciale
vaardigheidstoetsen.

Deze toetsen zijn niet alleen spannend en leuk, ze zijn ook van groot belang: door
intensief te oefenen, weten teams precies hoe ze moeten handelen in noodsituaties en
leren ze steeds beter samen te werken. Want effectief optreden bij calamiteiten draait
uiteindelijk om goed teamwork.

Hoe belangrijk een goed getrainde brandweer is, bleek het afgelopen jaar in
Winterswijk maar weer toen in korte tijd meerdere grotere incidenten elkaar
opvolgden. Juist in deze moeilijke situaties wordt duidelijk hoe belangrijk het werk van
de brandweer is. In noodsituaties waarbij anderen een stap terugzetten, zet onze
brandweer juist een stap naar voren. Maar jullie waarde blijkt niet alleen bij grote
incidenten. Dag en nacht staan jullie klaar. Het is bewonderenswaardig hoe jullie,
telkens weer, met professionaliteit, betrokkenheid en teamgeest uitrukken wanneer dat
nodig is.

Iedereen in de samenleving vertrouwt erop dat bij een ongeval of brand de brandweer
binnen enkele minuten ter plaatse is. Niet iedereen staat erbij stil dat dit een grondige
voorbereiding en intensieve training vereist. Zowel de vrijwilligers als het materieel
moeten in uitstekende conditie verkeren om hun mannetje te kunnen staan wanneer
dat nodig is. De vaardigheidstoetsen dragen hier op een belangrijke manier aan bij.

Ik ben erg trots op het brandweerkorps van Winterswijk. Het is een groep zeer
betrokken en gemotiveerde mensen. Maar bij alle ‘wedstrijden’ geldt dat de beste mag
winnen en dat is hier niet anders.

Ik wens jullie vandaag een hele mooie dag en hoop dat de beste mag winnen!

Annemiek Jetten,
Burgemeester van Winterswijk

Winterswijk -2- Datum: 11 april 2026
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Geachte deelnemers, collega’s en gasten,

Met veel trots heet ik u welkom in de Achterhoek en in het bijzonder in Winterswijk.
Het is inmiddels een goede traditie van brandweerpost Winterswijk om naast zelf actief
deel te nemen aan de vaardigheidstoetsen deze ook te organiseren in eigen huis.

De vaardigheidstoetsen vormen al jaren een belangrijk moment waarop
brandweerkorpsen uit verschillende regio’s samenkomen om hun kennis, kunde en
samenwerking in de praktijk te laten zien. Het zijn dagen waarop professionaliteit,
kameraadschap en leervermogen centraal staan. Juist door elkaar uit te dagen, van
elkaar te leren en situaties zo realistisch mogelijk te benaderen, blijven wij onszelf
verbeteren. Dat maakt deze vaardigheidstoetsen niet alleen waardevol, maar ook
inspirerend.

Ik wil graag mijn grote waardering uitspreken voor het organiserende korps in
Winterswijk en alle vrijwilligers die zich met enorme inzet hebben voorbereid op deze
dag. Het organiseren van een vaardigheidstoets vraagt veel tijd, energie en
betrokkenheid. Dankzij jullie inzet kunnen de deelnemende ploegen zich volledig
richten op datgene waar het om draait: het vakmanschap van de brandweer.

Ook wil ik alle deelnemende ploegen bedanken voor hun komst en hun motivatie om
zichzelf te blijven ontwikkelen. Jullie bereidheid om te trainen, te leren en elkaar scherp
te houden, is van grote waarde voor de veiligheid van onze samenleving.

Ik wens alle deelnemers een leerzame, sportieve en vooral plezierige dag toe. Geniet
van de uitdaging, van het samenzijn met collega’s uit het hele land en van alles wat
deze dag te bieden heeft.

Namens Brandweer Achterhoek Zuid wens ik u veel succes.

Martijn Welmer,
Districtscommandant

Winterswijk -3- Datum: 11 april 2026
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Beste deelnemers en overige gasten,

Welkom weer in Winterswijk. Wij vinden het altijd een voorrecht en een prachtige dag
om de organisatie van de ABWC Vaardigheidstoetsen op ons te mogen nemen. Voor
ons als post is dit altijd weer een prachtige gezellige teambuildingsdag.

Naast dat wij de toetsen op 11 april in Winterswijk mogen organiseren, zijn wij ook
actief in het deelnemen. Als geen ander weten wij dus hoe dit leeft en vanuit dat kader
doen wij er alles aan om het tot een onvergetelijke dag te maken.

Wij zijn van mening dat we weer twee mooie scenario’s in elkaar hebben gezet, voor
zowel de ploegen 112 als ook de ploegen Brand. Via deze weg wensen we alle
deelnemers dan ook veel succes en vooral ook plezier. Na de vaardigheidstoetsen is er
in ons dorp voldoende gezelligheid te vinden bij o0.a. de plaatselijke horecabedrijven.
Vanaf de tweede helft van de middag hopen wij iedereen weer in de kazerne te mogen
ontmoeten, waar ook gezorgd wordt voor een warme hap, een drankje en gezelligheid.

Via deze weg wil ik alle collega’s van de Vrijwillige Brandweer Winterswijk, de partners
en oudgedienden bedanken voor hun inzet om van deze dag een topdag te maken.
Ook de samenwerking met het ABWC en de medewerking vanuit de gemeente is voor
ons erg prettig. Tot slot dank aan al onze sponsoren!

Maak er met z'n allen wat moois van!!

Roland Lieverdink,
Postcommandant Brandweer Winterswijk

Winterswijk -4- Datum: 11 april 2026
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Voorwoord provinciaal coordinator
Beste deelnemers en supporters,

Namens het Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité (ABWC) en brandweerpost
Winterswijk heet ik jullie van harte welkom bij de vaardigheidstoetsen van het seizoen
2026.

Het ABWC viert dit jaar zijn 80-jarig jubileum. Sinds 1946 leveren de
vaardigheidstoetsen een onmisbare bijdrage aan het vakmanschap van de Nederlandse
brandweer. Generaties brandweermensen hebben hier geoefend, geleerd, gespiegeld
en vooral zichzelf en hun team verder ontwikkeld. We staan vandaag dus niet alleen
stil bij een toets, maar ook bij een rijke traditie van leren en verbeteren. Vandaag laten
we zien hoe vakbekwaamheid er in de praktijk uitziet.

De vaardigheidstoetsen vormen een essentieel onderdeel van onze
vakbekwaamheidsontwikkeling. In een tijd waarin de brandweer steeds meer nadruk
legt op aantoonbare vakbekwaamheid en professionele groei, bieden deze toetsen een
unieke kans om praktijkervaring op te doen in gecontroleerde omstandigheden. Ze
geven ons de mogelijkheid om te leren, te evalueren en te verbeteren. Zo zijn we nog
beter voorbereid op de uitdagingen die ons werk met zich meebrengt. Tegelijkertijd
blijven we vernieuwen. Ook dit jaar voeren we enkele aanpassingen door. Ik vraag
jullie nadrukkelijk om dit boekje en de aangepaste regels goed door te nemen. Het
helpt om de toets niet alleen te beleven, maar ook beter te begrijpen. Zo zorgen we er
samen voor dat de toetsen eerlijk, leerzaam en toekomstbestendig blijven.

Ik ben ervan overtuigd dat deze toetsen, mede dankzij 80 jaar ontwikkeling binnen het
ABWC, ook in de toekomst een belangrijke rol blijven spelen in het borgen van onze
vakbekwaamheid. Samen blijven we werken aan het versterken van ons vakmanschap.

Ik wens alle deelnemers veel succes en plezier vandaag. Laat jullie uitdagen, leer van
elkaar en neem de ervaringen van vandaag mee terug naar jullie eigen post.

Arie van Dooijeweert,
Provinciaal codrdinator Gelderland/Flevoland

Winterswijk -5- Datum: 11 april 2026
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De vrienden van de PV van
Vrijwillige Brandweer Winterswijk
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De Vaardigheidstoetsen in 2026 worden georganiseerd onder auspicién van het
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité en in samenwerking met de medewerkers van

de brandweer post Winterswijk.

Klasse(n)

Prijzen 1%, 2¢ en 3e
Tijdstip prijsuitreiking :
Prijsuitreiking door

Plaats uitreiking

06-nr. bij noodgevallen:

Contactpersoon
gastkorps

Meldadres

Verkleden/douche

Veiligheid

112 en Brandbestrijding

Worden beschikbaar gesteld door het ABWC
19.30 uur

Burgemeester Annemiek Jetten

Kazerne Winterswijk, Europark 16,
7102 AM Winterswijk

Roland Lieverdink, 06- 40 86 29 27

Roland Lieverdink, 06- 40 86 29 27

Europark 16, Winterswijk. Rechts langs pand oprijden,
aan achterzijde parkeren. Melden via stalen buitentrap
naar boven

Vlierstraat 7, 7101 TR Winterswijk
Sporthal bij school De Vlier

De ploeg is op de hoogte van de “No-Play”
procedure en kan er naar handelen

Winterswijk
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Plaatsing ploeg(en)
volgende ronde:

Klasse 112

Nr.1 2¢Exloérmond (Drenthe)

Nr. 2 Dodewaard (Gelderland/Flevoland)
Nr. 3 Dodewaard (Gelderland/Flevoland)

Klasse Brandbestrijding

Nr. 1 Vollenhove (Overijssel)

Nr. 2 Dronten (Gelderland/Flevoland)
Nr. 3 Dronten (Gelderland/Flevoland)

Near. e

16 mei 2026
30 mei 2026
30 mei 2026

9 mei 2026
2 mei 2026
2 mei 2026

Winterswijk -9-
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Indeling baan 1 Vaardigheidstoets Provinciaal | klasse 112

Melden om: Spelen om: Naam ploeg:
1. 07.20 07.40 Uddel (VNOG)
2. 08.15 08.35 Huissen (VGGM)
3. 09.05 09.30 Putten (VNOG)
4. 10.00 10.25 Ermelo (VNOG)
5. 10.55 11.20 Dodewaard (VRGZ)

12.15 13.05 PAUZE
6. 12.45 13.05 Geldermalsen-2 (VRGZ)
7. 13.35 14.00 Dronten (Flevoland)
8. 14.30 14.55 Zaltbommel (VRGZ)
9. 15.20 15.50 Otterlo (VGGM)
10. 16.20 16.45 Ochten-2 (VRGZ)
Codrdinator vaardigheidstoets : Jan Hesselink
Assistent codrdinator vaardigheidstoets : Johan de Ridder
Beoordelingsteam: Naam: Woonplaats:
Teamleider /Waarnemer Bev. Jan Verweij Asperen
Waarnemer Bevelvoerder Hendrik van Dijk Waardenburg
Waarnemer Aanvalsploeg Frank Kirkenir Winterswijk
Waarnemer Waterploeg Bart van Os Waardenburg
Waarnemer Voertuigbediener Arie den Hartog Asperen
Administratie Rob van Loo Ermelo
Tijdwaarnemer Winterswijk
Centralist Winterswijk

Winterswijk -12- Datum: 11 april 2026
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Indeling baan 2. Vaardigheidstoets Provinciaal | klasse Brand

Melden om: Spelen om: Naam ploeg:
1. 07.20 07.40 Groenlo-2 (VNOG)
2. 08.15 08.35 Zevenaar (VGGM)
3. 09.05 09.30 Zutphen (VNOG)
4. 10.00 10.25 Dieren (VGGM)
5. 10.55 11.20 Gameren-2 (VRGZ)

12.15 13.05 PAUZE
6. 12.45 13.05 Elspeet-3 (VNOG)
7. 13.35 14.00 Hoevelaken (VGGM)
8. 14.30 14.55 Millingen (VRGZ)
9. 15.20 15.50 Appingedam (VR Groningen))
10. 16.20 16.45 Nederhemert (VRGZ)
Codrdinator vaardigheidstoets : Jan Hesselink
Assistent codrdinator vaardigheidstoets : Johan de Ridder
Beoordelingsteam: Naam: Woonplaats:
Teamleider /Waarnemer Bev. Jeroen van Rossum Rhenen
Waarnemer Bevelvoerder Bas Kampshof Lichtenvoorde
Waarnemer Aanvalsploeg Wouter Hazeleger Kootwijkerbroek
Waarnemer Waterploeg Jan Smitsman Waardenburg
Waarnemer Voertuigbediener Bram de Jongh Barneveld
Administratie Martin de Zwaan Ermelo
Tijdwaarnemer Winterswijk
Centralist Winterswijk

Winterswijk -13- Datum: 11 april 2026
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Aandachtspunten Vaardigheidstoetsen 2026

Algemeen
e De vaardigheidstoets wordt gespeeld conform het reglement.
e Aanwijzingen van waarnemers dienen te allen tijde opgevolgd te worden.

e De maximale werktijd van deze vaardigheidstoets wordt u vooraf verteld.
o 10 minuten vAodr het bereiken van deze tijd krijgt de bevelvoerder de

melding: "U heeft nog 10 minuten speeltijd.”

o 5 minuten vodr de eindtijd volgt de melding: "U dient nu te gaan
inpakken.”
e Vanaf dit moment moet de ploeg direct beginnen met inpakken.
e Er wordt niet meer ingezet op bestrijding van het incident of redding.
¢ Het opruimen wordt tot de maximaal gestelde werktijd is bereikt wel
beoordeeld.
e Er moet direct met inpakken worden begonnen. Andere werkzaamheden

dienen direct te worden gestaakt.

¢ De (vervolg)werkzaamheden, met betrekking tot het opruimen, blijven wel
beoordeeld worden
o Na het verstrijken van de maximaal gestelde werktijd wordt niets
meer beoordeeld.
o Ploegen die voor het verstrijken van de maximale speeltijd klaar zijn
met inpakken, worden alle beoordelingen gegeven.
o Als de maximaal gestelde werktijd bereikt is, stoppen alle werkzaamheden
en wordt er NIET meer beoordeeld.

Winterswijk -16- Datum: 11 april 2026
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Coderingen
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Iedere ploeg krijgt zoals voorgaande jaren voor het bepalen van de uitslag
reglementair een codering. De volgende coderingen kunnen van toepassing zijn.

Code Toelichting Uitsluiting

0 Slachtoffer(s) gered, incident binnen Nee
de maximaal gestelde werktijd
meester.

1 Incident niet binnen de maximaal Ja
gestelde werktijd meester.

2 Slachtoffer(s) niet binnen de Ja
maximaal gestelde werktijd gered.

3 Slachtoffer(s) niet gered én incident Ja
niet binnen de maximaal gestelde
werktijd meester.

Compensatie beoordeling

e Een ploeg die niet binnen de maximaal gestelde werktijd heeft kunnen
opruimen, maar wel het/de slachtoffer(s) heeft gered en het incident meester
is, wordt de beoordeling die bij het opruimen hoort gecompenseerd.

e Het gaat alleen om deze beoordelingen. Indien de ploeg toch enkele van deze
werkzaamheden heeft kunnen uitvoeren binnen de maximale speeltijd, wordt
dit gewoon beoordeeld.

Winterswijk
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AFBOUW en NAZORG LIJ st OVD
31 Zorgt voor afronding van de inzet nna
AFBOUW en (C: icatie en .
24 Zorgt voor afronding van de inzet (bijvoorbeeld nacontrole, CO-meting, ventileren e.d.) | Klolv]e ] LIJ st Bevelvoerder
25 Ziet er op toe dat de uitgangpunten en arbeidshygiéne worden toegepast | kKlolv]e ]
26 Draagt relevante aspecten van zijn inzetvak over aan b.v. OvD en/of andere betrokken nnn
partijen
Ll Lijst Manschappen111en112
A Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiéne. |
K/o|V|G
32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. G nn
33 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig op. klolvlie m
AFBOUW Lijst Manschappen 113 en 114
3 Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiéne. |
st [(Jol[o] [s]o[]s]
32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op.

=
o
<
@

3 Ruimt de gebruikte persoonfijke beschermingsmiddelen zorgwuldig op.

26 Neemt uitgegeven materialen in en zorgt ervoor dat het voertuig
compleet is.

=
<]

Lijst Voertuig-Bedienaar

e Op bovenstaande beoordelingspunten waar geen beoordeling is gegeven,
ontvangt men hiervoor een compensatie beoordeling “*Onvoldoende”.
o ONV betekent 3 punten per beoordeling die niet beoordeeld kon
worden.

e Deze worden meegerekend in de eindbeoordeling.

Na de inzet

e Ploegleden melden zich bij hun waarnemer voor een persoonlijke
terugkoppeling.

Bijzonderheden

e Voor berichten naar de Meldkamer wordt voor de bevelvoerder een portofoon
beschikbaar gesteld.

e Het gebruik van optische- en geluidssignalen op de openbare weg is NIET
toegestaan.

e Bij ongevallen maken wij gebruik van de No-Play procedure.

Winterswijk -18- Datum: 11 april 2026
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Aanvullende maatregelen

e Mochten er extreme veranderingen van weeromstandigheden zijn, dan zal er
gewerkt worden volgens het landelijk advies en het regionaal geldende
protocol.

e Mocht die voor vandaag van toepassing zijn, zal de hitteprotocolkaart worden
uitgereikt en zal er gewerkt worden volgens de daarop vastgestelde
maatregelen.

Beoordelingen

Voor het beoordelen wordt gebruik gemaakt van de 4-punten matrix. Meer daarover
kunt u terugvinden op de website bij waarnemingslijsten.

e De beoordelingen zijn gebaseerd op het kwalificatiedossier (KD) en het
examenreglement van de diverse functies.

e Een beginnend beroepsbeoefenaar bezit de kennis en vaardigheden van de
functie die je vervult gedurende de vaardigheidstoets. Dit is dan ook de NORM.

Maar wees sportief en eerlijk...., er kunnen fouten gemaakt worden. Door u en door
de waarnemers.

Echter we zijn allemaal met hetzelfde doel bezig: het leereffect en het niveau van
brandweer Nederland steeds op peil te houden en te verbeteren door van elkaar te
leren.

Mocht uw ploeg interesse hebben om het volgend seizoen een vaardigheidstoetsbaan
te organiseren, neem dan contact op met de provinciaal codrdinator van uw provincie.

Winterswijk -19- Datum: 11 april 2026
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Vacature bij Everink Brandbeveiliging

Buitendienstmedewerker

Ben jij die enthousiaste buitendienstmedewerker met gevoel voor techniek dan
zoeken we jou.

Everink Brandbeveiliging is een klein groeiend bedrijf dat zich gespecialiseerd
heeft in veiligheid.

Wij bieden onze klanten oplossingen voor noodfvluchtverlichting, algemene
verlichting, veiligheidsartikelen in brandveiligheid, EHBC en we bieden BHV-
cursussen aan. Door de uitbreiding van ons klantenbestand zijn we op zoek naar
een enthousiaste en zelfstandig werkende buitendienstmedewerker voor 32/40
uur in de week,

Wat zijn je taken?

Je voertinspectie., onderhouds- en herstelwerkzaamheden uit aan
noadverlichting, vluchtwegarmaturen, rookmeldsystemen en
brandblusmiddelen.

Ben jij op zoek naar een nieuwe uitdaging dan nodigen we je hierbij uit om te
solliciteren. Het is een zelfstandige en afwisselende baan in onze buitendienst.

Functie-gizen

* Klantvriendelijk en collegiaal

* Een geldig VCA-certificaat of bereid dit te behalen

e bent bereid om bij te scholen

Werken op hoogte 15 voor jou geen probleem
Tenslotte ben je in het bezit van een geldig rijbewijs B

-

Wij bieden
* Marktconform salaris
* De mogelijkheid tot het volgen van doelgerichte opleidingen
* |e krijgt beschikking owver een eigen bus en gereedschap

Schrijf of mail ons
Info@everinkbrandbeyveiliging ol

7142 HG Groenlo

Winterswijk -20- Datum: 11 april 2026
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1.V.M. BRANDWEER

Wilt u zelf ook een vaardigheidstoets organiseren?
Wij zijn altijd op zoek naar locaties en organiserende korpsen!

Neem contact op met de provinciaal coordinator ABWC en
bespreek de mogelijkheden.

Vakbekwaamheid!

BWC

Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité

acht V28

W

e
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