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Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité

PROGRAMMA BOEKJE

VAARDIGHEIDSTOETS 2026

o

SOORT: Provinciaal

KLASSE: 112

DATUM: 14 maart 2026

PLAATS: Koudekerk aan den Rijn

Samen sterk voor vakbekwaamheid
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comite
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Voorwoord Provinciaal Coordinator

ot

Beste brandweercollega’s,

Hierbij nodigen wij jullie uit voor de provinciale vaardigheidstoets klasse 112, welke
wordt gehouden op zaterdag 14 maart 2026 in Koudekerk aan den Rijn.

Dit jaar viert het ABWC haar 80-jarig bestaan. Een mijlpaal om trots op te zijn! Ik ben
er ook trots op dat ik al 45 jaar deel mag uitmaken van deze organisatie. Voor het
Zuid-Hollandse juryteam geldt dat we dit allemaal puur vrijwillig doen. Iedereen zet
zich 2 of 3 keer per seizoen op zijn/haar vrije zaterdag in om de deelnemers waar te
nemen en feedback te geven, zonder dat hier een compensatie tegenover staat. We
mogen daarom best even stilstaan bij hun toewijding en enthousiasme.

De vaardigheidstoets van vandaag wordt door het korps van Koudekerk a/d Rijn in
samenwerking met de veiligheidsregio Hollands Midden georganiseerd. We zijn blij dat
zij met veel enthousiasme de organisatie van vandaag op zich hebben genomen. Heel
veel dank daarvoor!

Graag wijs ik u op de aandachtspunten voor 2026, die verderop in dit boekje zijn
opgenomen. Het is belangrijk om deze vooraf door te nemen.

Er gaan vandaag 3 ploegen door naar de eerste gewestelijke ronde. Tegen die tijd is
alle benodigde informatie te vinden op de site van het ABWC.

Mede namens het team wens ik alle deelnemers heel veel succes en heel veel plezier!

Met vriendelijke groet,
Provinciaal Codrdinator Vaardigheidstoetsen Zuid-Holland

Minka Honders-de Grunt
Tel : 06 5044 9631 / mail : minka.honders@abwc.nl
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De Vaardigheidstoetsen in 2026 worden georganiseerd onder auspicién van het
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité en in samenwerking met de medewerkers van
de brandweer Koudekerk aan den Rijn.

Klasse
Prijzen 1¢, 2¢ en 3e

Prijsuitreiking

Plaats uitreiking

06-nr. bij noodgevallen:

Contactpersoon
Gastkorps

Meldadres

Verkleden/douche

Veiligheid

Plaatsing ploeg(en)
Volgende ronde

112
Worden beschikbaar gesteld door het ABWC.

De prijzen worden om 18.30 uur uitgereikt door
Dennis van der Voort, ploegchef Koudekerk a/d Rijn

Brandweerkazerne Koudekerk
Hoogewaard 5, 2396 AA Koudekerk a/d Rijn

06-51292883 - Dennis vd Voort
06-47557389 - Rob vd Steen

Dennis van der Voort

Brandweerkazerne Koudekerk

Hoogewaard 5, 2396 AA Koudekerk a/d Rijn
Wordt u ter plaatse meegedeeld.

"

De ploeg is op de hoogte van de “No-Play
procedure en kan ernaar handelen.

Zie uw uitslagenboekje

Koudekerk a/d Rijn
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Aanrijroute

Voor deze vaardigheidstoets wordt u verzocht de volgende aanrijroute te kiezen.

Aanrijden via de N11, afrit 8 — Bosrand / Alphen a/d Rijn.
Volg daarna onderstaande route
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Indeling baan 1.

klasse 112

Melden om Spelen om:
1. 07:00 08:00

2. 08:15 09:00

3. 09:05 09:50

1. 09:55 10:40

5. 10:45 11:30
Pauze

6. 12:15 13:00

7. 13:05 13:50

8. 13:55 14:40

9. 14.45 15:30

10. 15:35 16:20

Prov. Codrdinator vaardigheidstoets:

Beoordelingsteam:
Teamleider /Waarnemer Bev.
Waarnemer Bevelvoerder
Waarnemer Aanvalsploeg
Waarnemer Waterploeg
Waarnemer Voertuigbediener

Administratie
Tijdwaarnemer
Centralist

st

Provinciale vaardigheidstoets

Naam ploeg:.

VRHM - Nieuwerbrug
VRZHZ - Binnenmaas
VRH - Maasland

VRR - Oostvoorne
VRHM - Katwijk

VRZHZ — Hardinxveld-Giessendam
VRR — Ooltgensplaat

VRHM - Haastrecht

VRZHZ — Nieuw-Beijerland

VRHM - Valkenburg

Minka Honders

Naam:

Johan Versluijs

Addy Burger

Dennis de Mooij

Pieter van Wijk
Hans-Peter van den Haak

Jan de Jong/Ingrid de Roos
Brandweer Koudekerk a/d Rijn
Brandweer Koudekerk a/d Rijn

Koudekerk a/d Rijn
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Aandachtspunten Vaardigheidstoetsen 2026

Algemeen

De vaardigheidstoets wordt gespeeld conform het reglement.
Aanwijzingen van waarnemers dienen te allen tijde opgevolgd te worden.
De maximale werktijd van deze vaardigheidstoets staat boven in dit
document.
O 10 minuten vé6r het bereiken van deze tijd krijgt de bevelvoerder de
melding: “U heeft nog 10 minuten speeltijd.”
o 5 minuten véor de eindtijd volgt de melding: “U dient nu te gaan
inpakken.”
Vanaf dit moment moet de ploeg direct beginnen met inpakken.
Er wordt niet meer ingezet op bestrijding van het incident of redding.
Het opruimen wordt tot de maximaal gestelde werktijd is bereikt wel
beoordeeld.
Er moet direct met inpakken worden begonnen. Andere werkzaamheden

dienen direct te worden gestaakt.

De (vervolg)werkzaamheden, met betrekking tot het opruimen, blijven wel
beoordeeld worden
o Na het verstrijken van de maximaal gestelde werktijd wordt niets
meer beoordeeld.
o Ploegen die voor het verstrijken van de maximale speeltijd klaar zijn
met inpakken worden alle beoordelingen gegeven.
Als de maximaal gestelde werktijd bereikt is, stoppen alle werkzaamheden en
wordt er NIET meer beoordeeld.
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Coderingen
ledere ploeg krijgt zoals voorgaande jaren voor het bepalen van de uitslag
reglementair een codering. De volgende coderingen kunnen van toepassing zijn.
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Code Toelichting Uitsluiting

0 Slachtoffer(s) gered, incident binnen de Nee
maximaal gestelde werktijd meester.

1 Incident niet binnen de maximaal gestelde Ja
werktijd meester.

2 Slachtoffer(s) niet binnen de maximaal Ja
gestelde werktijd gered.

3 Slachtoffer(s) niet gered én incident niet Ja
binnen de maximaal gestelde werktijd
meester.

Compensatie beoordeling
e Een ploeg die niet binnen de maximaal gestelde werktijd heeft kunnen
opruimen, maar wel de slachtoffer(s) heeft gered en het incident meester zijn,
worden de beoordeling die bij het opruimen horen gecompenseerd.
e Het gaat alleen om deze boordelingen. Indien de ploeg toch enkele van deze
werkzaamheden wel heeft kunnen uitvoeren binnen de maximale speeltijd,
worden gewoon beoordeeld.
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AFBOUW en NAZORG

31 Zorgt voor afronding van de inzet

ot

Lijst OVD

<]

AFBOUW en NAZORG (Communicatie en Monitoring)
24 Zorgt voor afronding van de inzet (bijvoorbeeld nacontrole, CO-meting, ventileren e.d.)

Lijst Bevelvoerder

X
o
<
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25 Ziet er op toe dat de uitgangpunten en arbeidshygiéne worden toegepast

X
o
<
(o]

26 Draagt relevante aspecten van zijn inzetvak over aan b.v. OvD en/of andere betrokken
partijen

AFBOUW

3 Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiéne.
32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. G

33 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig op. G |

AFBOUW Lijst Manschappen 113en 114

3 Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiéne. G|

32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. klolvle

3 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig op. G |

l

Lijst Manschappen 111 en 112
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26 Neemt uitgegeven materialen in en zorgt ervoor dat het voertuig
compleet is.

=
<]

Lijst Voertuig-Bedienaar

e Op bovenstaande beoordelingspunten waar geen beoordeling is gegeven
ontvangen hier een compensatie beoordeling “Onvoldoende” voor.
o ONV betekent 3 punten per beoordeling die niet beoordeeld kon
worden.

e Deze worden meegerekend in de eindbeoordeling.

Na de inzet

® Ploegleden melden zich bij hun waarnemer voor een persoonlijke terugkoppeling.

Bijzonderheden

e Voor berichten naar de Meldkamer wordt voor de bevelvoerder een
portofoon beschikbaar gesteld.

e Het gebruik van Optische- en Geluidsignalen op de openbare weg is NIET
toegestaan.

e Bij ongevallen maken wij gebruik van de No-Play procedure.
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Aanvullende maatregelen.
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e Mochten er extreme verandering van weeromstandigheden zijn, dan zal er
gewerkt worden volgens het landelijk advies en het regionaal geldende
protocol.

e Mocht die voor vandaag van toepassing zijn zal de hitteprotocol-kaart worden
uitgereikt en zal er gewerkt worden volgens de daarop vastgestelde
maatregelen.

Beoordelingen:

Voor het beoordelen wordt gebruik gemaakt van de 4-punten matrix. Meer daarover
kunt u terugvinden op de website bij waarnemingslijsten.

e De beoordelingen zijn gebaseerd op het kwalificatiedossier (KD) en het
examenreglement van de diverse functies.

e Een beginnend beroepsbeoefenaar bezit de kennis en vaardigheden van de
functie die je vervult gedurende de vaardigheidstoets. Dit is dan ook de
NORM.

Maar wees sportief en eerlijk...., er kunnen fouten gemaakt worden. Door u en door
de waarnemers.

Echter we zijn allemaal met hetzelfde doel bezig: het leereffect en het niveau van
brandweer Nederland steeds op peil te houden en te verbeteren door van elkaar te
leren.

Mocht uw ploeg interesse hebben om het volgend seizoen een vaardigheidstoets
baan willen organiseren. Neem dan contact op met de provinciaal coérdinator van uw
provincie.

Koudekerk a/d Rijn -9- Datum: 14 maart 2026



o vakbekwaamheid!
v

@.wc = e

s

Wilt u zelf ook een vaardigheidstoets organiseren?
Wij zijn altijd op zoek naar locaties en organiserende korpsen!

Neem contact op met de Provinciaal Coérdinator ABWC en
bespreek de mogelijkheden.
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