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Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité

PROGRAMMA BOEKJE

VAARDIGHEIDSTOETS 2026

o

SOORT.: 1t gewestelijke

KLASSE: Hoofdklasse
DATUM: 30-mei-2026

PLAATS: Schaijk

Samen slerk voor vakbekwaamheid
Algemeean Brandweer Wedstrijd Comite
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De Vaardigheidstoetsen in 2026 worden georganiseerd onder auspicién van het
Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité en in samenwerking met de medewerkers van
de brandweer post Schaijk.

Klasse : 15t gewestelijke Hoofdklasse

Prijzen 1%, 2¢ en 3e : Worden beschikbaar gesteld door het ABWC.
Prijsuitreiking door : Burgemeester Maashorst; Dhr Hans van der Pas
Plaats uitreiking : 19:30 Brandweer Kazerne Schaijk

Schutseboomstraat 94
5374 CD Schaijk

06-nr. bij noodgevallen: 06-39263437

Contactpersoon
Gastkorps : Anke van der Beek
Meldadres : Brandweer kazerne Zeeland
Voederheil 14A
5411 RK Zeeland (nbr.)
Verkleden/douche : Brandweerkazerne Schaijk
Schutseboomstraat 94
5374 CD Schaijk
Veiligheid :De ploeg is op de hoogte van de “No-Play” procedure en er

naar kunt handelen.

Plaatsing ploeg(en)
Volgende ronde : 15t plaats Uden VRBN 26 september 2026

Vul plaatsnaam in -2- Datum:
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Indeling baan 1st¢ gewestelijke Hoofdklasse
Melden om Spelen om: Naam ploeg:
1. 07:30 08:00 VR-BN Grave
2. 09:00 09:30 VR-BN Risicobeheersing
3. 10:30 11:00 VR-U Linschoten
Pauze
4. 12:30 13:00 VR-GV Bussum
5. 14:00 14:30 VR-HM Midden Post Nieuwveen-2

Ass Prov. Coodrdinator vaardigheidstoets: Danny van der Eerden
Wedstrijdleider: Jurgen van Lieshout

Beoordelingsteam: Naam: Woonplaats:
Waarnemer OVD Tom Verbruggen Nistelrode
Teamleider /Waarnemer Bev. Harrie Constant Veghel
Waarnemer Bevelvoerder Camillo Schure Viijmen
Waarnemer Aanvalsploeg Bas van Dinther Oss
Waarnemer Waterploeg Rene Korbijn (zhz) 's-Gravendeel
Waarnemer Voertuigbediener Jos van der AA Zeeland
Administratie Joost Gevers

Tijdwaarnemer Post Schaijk

Centralist Post Schaijk

Vul plaatsnaam in -3- Datum:
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Aandachtspunten Vaardigheidstoetsen 2026

Algemeen

De vaardigheidstoets wordt gespeeld conform het reglement.
Aanwijzingen van waarnemers dienen te allen tijde opgevolgd te worden.

De maximale werktijd van deze vaardigheidstoets staat boven in dit document.
o 10 minuten voor het bereiken van deze tijd krijgt de bevelvoerder de

melding: "U heeft nog 10 minuten speeltijd.”

o 5 minuten voor de eindtijd volgt de melding: "U dient nu te gaan
inpakken.”
Vanaf dit moment moet de ploeg direct beginnen met inpakken.
Er wordt niet meer ingezet op bestrijding van het incident of redding.
Het opruimen wordt tot de maximaal gestelde werktijd is bereikt wel
beoordeeld.
Er moet direct met inpakken worden begonnen. Andere werkzaamheden

dienen direct te worden gestaakt.

De (vervolg)werkzaamheden, met betrekking tot het opruimen, blijven wel
beoordeeld worden
o Na het verstrijken van de maximaal gestelde werktijd wordt niets
meer beoordeeld.
o Ploegen die voor het verstrijken van de maximale speeltijd klaar zijn
met inpakken worden alle beoordelingen gegeven.
Als de maximaal gestelde werktijd bereikt is, stoppen alle werkzaamheden
en wordt er NIET meer beoordeeld.

Vul plaatsnaam in -4- Datum:
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Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité

Coderingen
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Iedere ploeg krijgt zoals voorgaande jaren voor het bepalen van de uitslag
reglementair een codering. De volgende coderingen kunnen van toepassing zijn.

Code Toelichting Uitsluiting

0 Slachtoffer(s) gered, incident binnen Nee
de maximaal gestelde werktijd
meester.

1 Incident niet binnen de maximaal Ja
gestelde werktijd meester.

2 Slachtoffer(s) niet binnen de Ja
maximaal gestelde werktijd gered.

3 Slachtoffer(s) niet gered én incident Ja
niet binnen de maximaal gestelde
werktijd meester.

Compensatie beoordeling
e Een ploeg die niet binnen de maximaal gestelde werktijd heeft kunnen
opruimen, maar wel de slachtoffer(s) heeft gered en het incident meester zijn,
worden de beoordeling die bij het opruimen horen gecompenseerd.
e Het gaat alleen om deze boordelingen. Indien de ploeg toch enkele van deze
werkzaamheden wel heeft kunnen uitvoeren binnen de maximale speeltijd,
worden gewoon beoordeeld.

Vul plaatsnaam in

-5- Datum:
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AFBOUW en NAZORG LIJ st OVD
31 Zorgt voor afronding van de inzet nna
AFBOUW en (C icatie en P
24 Zorgt voor afronding van de inzet (bijvoorbeeld nacontrole, CO-meting, ventileren e.d.) | Klolv]e ] LIJ st Bevelvoerder
25 Ziet er op toe dat de uitgangpunten en arbeidshygiéne worden toegepast | Klolv]e ]
26 Draagt relevante aspecten van zijn inzetvak over aan b.v. OvD en/of andere betrokken nnn
partijen
AFBOUW

Lijst Manschappen 111 en 112

3N Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiéne. |
32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. G
3 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig op. K olvle

AFBOUW

3 Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiéne. G|
2 Ruimt de gebruikie hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. 6
3 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig op. klolvle

26 Neemt uitgegeven materialen in en zorgt ervoor dat het voertuig
compleet is.

Lijst Manschappen 113 en 114
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Lijst Voertuig-Bedienaar

e Op bovenstaande beoordelingspunten waar geen beoordeling is gegeven
ontvangen hier een compensatie beoordeling “Onvoldoende” voor.
o ONV betekent 3 punten per beoordeling die niet beoordeeld kon
worden.

e Deze worden meegerekend in de eindbeoordeling.

Na de inzet

e Ploegleden melden zich bij hun waarnemer voor een persoonlijke
terugkoppeling.

Bijzonderheden

e Voor berichten naar de Meldkamer wordt voor de bevelvoerder een portofoon
beschikbaar gesteld.

e Het gebruik van Optische- en Geluidsignalen op de openbare weg is NIET
toegestaan.

e Bij ongevallen maken wij gebruik van de No-Play procedure.

Vul plaatsnaam in -6- Datum:
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Aanvullende maatregelen.
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e Mochten er extreme verandering van weeromstandigheden zijn, dan zal er
gewerkt worden volgens het landelijk advies en het regionaal geldende
protocol.

e Mocht die voor vandaag van toepassing zijn zal de hitteprotocol-kaart worden
uitgereikt en zal er gewerkt worden volgens de daarop vastgestelde
maatregelen.

Beoordelingen:

Voor het beoordelen wordt gebruik gemaakt van de 4-punten matrix. Meer daarover
kunt u terugvinden op de website bij waarnemingslijsten.

e De beoordelingen zijn gebaseerd op het kwalificatiedossier (KD) en het
examenreglement van de diverse functies.

e Een beginnend beroepsbeoefenaar bezit de kennis en vaardigheden van de
functie die je vervult gedurende de vaardigheidstoets. Dit is dan ook de NORM.

Maar wees sportief en eerlijk...., er kunnen fouten gemaakt worden. Door u en door
de waarnemers.

Echter we zijn allemaal met hetzelfde doel bezig: het leereffect en het niveau van
brandweer Nederland steeds op peil te houden en te verbeteren door van elkaar te
leren.

Mocht uw ploeginteresse hebben om het volgend seizoen een vaardigheidstoets baan
willen organiseren. Neem dan contact op met de provinciaal codérdinator van uw
provincie.

Vul plaatsnaam in -7- Datum:
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Wilt u zelf ook een vaardigheidstoets organiseren?
Wij zijn altijd op zoek naar locaties en organiserende korpsen!

Neem contact op met de Provinciaal Coérdinator ABWC en
bespreek de mogelijkheden.

kwaamheid!
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Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité
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Vul plaatsnaam in -8- Datum:



